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BOP-10
......................................................... 



................................................

  (pieczęć organizacji pozarządowej*



 (data i miejsce złożenia oferty)

/podmiotu*/jednostki organizacyjnej*)
BIURO DS. ORGANIZACJI POZARZĄDOWYCH

URZĄD MIASTA SZCZECIN

pl. Armii Krajowej 1

70-456 Szczecin

OFERTA
ORGANIZACJI POZARZĄDOWEJ*/ PODMIOTU*/JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ*
REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO
I Szczecińska Gala Wielkiej Orkiestry Świątecznej Pomocy
(rodzaj zadania)

w dniu 07 stycznia 2011 r.
składana na podstawie przepisów działu II

rozdziału 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.

o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie

(Dz. U. Nr 96, poz. 873, z późn. zm.)         

W FORMIE

POWIERZENIA WYKONYWANIA ZADANIA*

WSPIERANIA WYKONANIA ZADANIA*

PRZEZ

Prezydenta Miasta Szczecina
(nazwa organu zlecającego)

WRAZ Z

WNIOSKIEM O PRZYZNANIE DOTACJI ZE ŚRODKÓW PUBLICZNYCH
W KWOCIE 5 900 zł
I. Dane na temat organizacji pozarządowej*/ podmiotu*/ jednostki organizacyjnej*
1) pełna nazwa ZHP Chorągiew Zachodniopomorska 
2) forma prawna organizacja pożytku publicznego
3) numer w Krajowym Rejestrze Sądowym lub w innym rejestrze* 0000278582
4) data wpisu , rejestracji lub utworzenia 13.04.2007 r. 
5) nr NIP 8513010025 nr REGON 320356373
6) dokładny adres: miejscowość Szczecin 71-431, Ogińskiego 15
   gmina Szczecin
 powiat Szczecin
   województwo Zachodniopomorskie
7) tel. 091-4224471 faks 091-4224472
   e-mail: - 


8) nazwa banku i numer rachunku 

9) nazwiska i imiona osób upoważnionych do podpisywania umowy o wykonanie zadania publicznego

Edyta Siwińska, Małgorzata Borowczyk

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki bezpośrednio wykonującej zadanie, o którym mowa w  ofercie

ZHP Chorągiew Zachodniopomorska – Hufiec Szczecin – Pogodno

ul. Dworcowa 19, 70-206 Szczecin.

Tel/fax: 091-4340-213; e-mail: szczecinpogodno@zhp.pl; http://www.szczcinpogodno.zhp.pl 

11) osoba upoważniona do składania wyjaśnień i uzupełnień dotyczących oferty (imię i nazwisko oraz nr telefonu kontaktowego) 

Edyta Siwińska
12) przedmiot działalności statutowej:

	 a) działalność statutowa nieodpłatna

Związek Harcerstwa Polskiego jest ogólnopolskim, patriotycznym stowarzyszeniem 
prowadzącym działalność pożytku publicznego otwartym dla wszystkich bez względu na pochodzenie, rasę czy wyznanie. 

Za główne cele swojego działania ZHP uznaje:

1) stwarzanie warunków do wszechstronnego, intelektualnego, społecznego, duchowego, emocjonalnego i fizycznego rozwoju człowieka,

2) nieskrępowane kształtowanie osobowości człowieka odpowiedzialnego, przy poszanowaniu jego prawa do wolności i godności, w tym wolności od wszelkich nałogów,

3) upowszechnianie i umacnianie w społeczeństwie przywiązania do wartości: wolności, prawdy, sprawiedliwości, demokracji, samorządności, równouprawnienia, tolerancji i przyjaźni,

4) stwarzanie warunków do nawiązywania i utrwalania silnych więzi międzyludzkich ponad podziałami rasowymi, narodowościowymi i wyznaniowymi,

5) upowszechnianie wiedzy o świecie przyrody, przeciwstawianie się jego niszczeniu przez cywilizację, kształtowanie potrzeby kontaktu z nieskażoną przyrodą.

Dla osiągnięcia swoich celów ZHP (m.in.):

1) organizuje przedsięwzięcia związane z rozwojem zainteresowań i specjalności, działalnością w zakresie kultury, kultury fizycznej i sportu oraz turystyki i krajoznawstwa,

2) inicjuje i realizuje programy profilaktyczne, antyalkoholowe i przeciwdziałające uzależnieniom,
3) działa na rzecz promocji zdrowego trybu życia oraz ochrony zdrowia,

  b) działalność statutowa odpłatna





13) jeżeli organizacja pozarządowa*/ podmiot*/ jednostka organizacyjna*/ prowadzi działalność gospodarczą:

a) numer wpisu do rejestru przedsiębiorców,

b) przedmiot działalności gospodarczej

	



II. Opis zadania
1. Nazwa zadania

	I Szczecińska Gala Wielkiej Orkiestry Świątecznej Pomocy



2. Miejsce wykonywania zadania

	Szczecin LuLu Club, ul. Partyzantów 2, 70-222 Szczecin




3. Cel zadania

	Celem przedsięwzięcia jest promocja idei reprezentowanych przez Wielką Orkiestrę Świątecznej Pomocy oraz kampania na rzecz rozwoju transplantologii w Polsce. 
Stanie się to możliwe poprzez organizację I Szczecińskiej Gali Wielkiej Orkiestry Świątecznej Pomocy w której wezmą udział szczecińscy politycy, artyści, przedstawiciele świata kultury i sztuki. Podczas spotkania zostaną przeprowadzone licytacje przedmiotów oraz zbiórka pieniędzy na rzecz WOŚP. 



4. Szczegółowy opis zadania /spójny z kosztorysem/

	9 stycznia 2011 r., na ulice naszego miasta po raz kolejny wyruszą wolontariusze Wielkiej Orkiestry Świątecznej Pomocy. Będą zbierali pieniądze, za które fundacja Jurka Owsiaka zakupi sprzęt medyczny ratujący życie. Tego dnia Hufiec ZHP Szczecin-Pogodno, podobnie jak w latach poprzednich, zamieni się w największy sztab w mieście – razem z nami zagra czterystu wolontariuszy - harcerzy, uczniów, mieszkańców Szczecina.


Akcję, która na stałe wpisała się w życie naszego miasta, w tym roku poprzedzimy niezwykłym wydarzeniem - I Szczecińską Galą Wielkiej Orkiestry Świątecznej Pomocy.
Wieczór poprzedzający Finał WOŚP spędzimy wraz z najważniejszymi osobami naszego miasta - politykami, artystami, przedstawicielami świata kultury, sportowcami oraz innymi, którzy w sposób niewątpliwy kojarzą się z naszym miastem oraz maja wpływ na jego rozwój. Podczas spotkania, w miłej i niezobowiązującej atmosferze, chcemy rozpocząć szczecińskie wydarzenia związane z Finałem Wielkiej Orkiestry Świątecznej Pomocy.  
Oprócz zaproszonych gości, w gali wezmą udział także mieszkańcy naszego miasta.  Zaproszenia do udziału w Gali  zostaną również przekazane do szczecińskich mediów 
i instytucji. W wydarzeniu przewidziany został także udział przedstawicieli prasy i telewizji. 

Podczas wieczoru zakładamy m.in.:

- licytację przedmiotów przekazanych przez zaproszonych gości,

- występy szczecińskich zespołów, muzyków, DJ-ów,

- pokazy artystyczne.


Udział w gali będzie nieodpłatny, jakkolwiek każdą osobę w niej uczestniczącą poprosimy o przekazanie datku na rzecz Wielkiej Orkiestry Świątecznej Pomocy. 



5. Harmonogram planowanych działań /z podaniem terminów ich rozpoczęcia i zakończenia/ wraz z liczbowym określeniem skali działań planowanych przy realizacji zadania /należy użyć miar adekwatnych dla danego zadania, np. liczba świadczeń udzielanych tygodniowo, miesięcznie, liczba adresatów/

	6.11.2010 r. – pierwsze spotkanie organizacyjne, rozpoczęcie prac nad przedsięwzięciem

19.11.2010 r. – wybór miejsca, wstępne porozumienie z LuLu Club

26.11.2010 r. – zgłoszenie przedsięwzięcia w Fundacji Wielka Orkiestra Świątecznej Pomocy

30.11.2010r. -  spotkanie organizacyjne, podział obowiązków

05.12.2010 r. – stworzenie pism patronackich, list gości, ewentualnych sponsorów

06.12.2010 r. – druk, dystrybucja zaproszeń i pism

06.12.2010 r. – uruchomienie strony internetowej www.galawosp.pl

10.12.2010 r. – kontakt z mediami, sponsorami, gośćmi

15.12.2010 r. – kompletowanie listy zaproszonych gości, przekazanie zaproszeń do szczecińskich mediów

15-20.12.2010 – kontakt z artystami którzy mają wystąpić podczas Gali, przygotowanie programu imprezy

01-06.01.2010 – dopinanie ostatnich spraw organizacyjnych: przygotowanie upominków dla gości gali, zakupy etc.


6. Zakładane rezultaty realizacji zadania.

	Zakładamy, że w wyniku organizacji przedsięwzięcia:
1. Zostanie wsparta i wypromowana idea Wielkiej Orkiestry Świątecznej Pomocy – wsparcia finansowego i medycznego w obszarze urologii i nefrologii, 

2. Odbędzie się inauguracja szczecińskich wydarzeń związanych z finałem WOŚP,
3. Zostanie zorganizowany wieczór w którym wezmą udział najważniejsze osoby naszego regionu,

4. Zostaną przeprowadzone licytacje i zbiórki pieniędzy na rzecz WOŚP,
5. Nastąpi promocja lokalnych artystów, muzyków, zespołów, a także działalności lokalnych stowarzyszeń zajmujących się edukacją w zakresie pierwszej pomocy przedmedycznej,
6. Zostanie zwrócona uwaga Szczecinian na problemy transplantologii.



III. Kalkulacja przewidywanych kosztów realizacji zadania

1. Całkowity koszt zadania:  siedem tysięcy dwieście złotych  [7 200 zł]

2. Kosztorys ze względu na rodzaj kosztów

	 Lp.


	Rodzaj kosztów 

(koszty merytoryczne i administracyjne związane z realizacją zadania)


	Ilość jednostek
	Koszt jednostkowy
	Rodzaj miary
	Koszt całkowity

(w zł)


	Z tego z

wnioskowanej

dotacji (w zł)


	Z tego z finansowych środków własnych, środków z innych źródeł oraz wpłat i opłat adresatów 

(w zł)*

	1. 

2.

3.

4.
5
6

	Materiały biurowe
Catering

Materiały promocyjne

Opłaty administracyjne 

Transport 
Środki czystość 
	
	
	
	1000 zł
3000 zł
2000 zł
500 zł

300 zł
400 zł


	500 zł

3000 zł

1500 zł

300 zł
200 zł

400 zł
	500 zł
- 

500 zł

200 zł

100 zł
- 

	Ogółem


	
	
	
	
	7200 zł
	5900 zł
	1300 zł


3. Uwagi mogące mieć znaczenie przy ocenie kosztorysu:

............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
IV. Przewidywane źródła finansowania zadania:
1.

	Źródło finansowania


	zł


	%



	Wnioskowana kwota dotacji


	5900 zł

	81 % 

	Finansowe środki własne, środki z innych źródeł oraz wpłaty i opłaty adresatów*

/z tego wpłaty i opłaty adresatów zadania .............................................. zł/
	1300 zł

	19 % 

	Ogółem


	7 200zł

	100%




2. Informacja o uzyskanych przez organizacje od sponsorów, środkach prywatnych lub publicznych, których kwota została uwzględniona w ramach środków własnych.*

	W ramach finansowania własnego uwzględniono środki finansowe Hufca ZHP Szczecin-Pogodno. 



3. Rzeczowy /np. lokal, sprzęt, materiały/ oraz osobowy /np. wolontariusze/ wkład własny w realizację zadania z orientacyjną wyceną.

	Hufiec ZHP Szczecin-Pogodno dysponuje biurem hufca zlokalizowanym w Szczecinie przy ul. Dworcowej 19 wyposażonym w sprzęt komputerowy, linię telefoniczną, dostęp do Internetu. 

Do organizacji przedsięwzięcia zaangażowanych jest 15 instruktorów naszej organizacji, którzy swoje działania podejmują społecznie – na zasadzie wolontariatu. 




V. Inne wybrane informacje dotyczące zadania
1. Partnerzy biorący udział w realizacji zadania /ze szczególnym uwzględnieniem administracji publicznej/.

	


2. Zasoby kadrowe – przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania /informacje o kwalifikacjach osób, które będą zatrudnione przy realizacji zadań oraz o kwalifikacjach wolontariuszy/.

Hufiec Szczecin-Pogodno zrzesza ponad 200 członków, w tym ok. 30 instruktorów, którzy na co dzień podejmują się organizacji działań wychowawczych z dziećmi i młodzieżą oraz podejmują aktywność na forum miasta. Instruktorzy zaangażowani w realizację przedsięwzięcia są wykwalifikowanymi osobami z wieloletnim doświadczeniem w organizacji przedsięwzięć podobnego typu.
3. Dotychczasowe doświadczenia w realizacji zadań podobnego rodzaju /ze wskazaniem, które z tych zadań realizowane były we współpracy z administracją publiczną/.

	Od 13 lat Hufiec Szczecin-Pogodno jest organizatorem największego w mieście sztabu Wielkiej Orkiestry Świątecznej Pomocy. Instruktorzy hufca mają wieloletnie doświadczenie w organizacji przedsięwzięć skierowanych do większej liczby odbiorców. W poprzednich latach z powodzeniem organizowali takie przedsięwzięcia jak Zlot hufców miejskich ZHP, Festyn integracyjny „Tacy Sami” czy letnie formy wypoczynku dla dzieci i młodzieży. 



4. Informacja o tym, czy oferent przewiduje korzystanie przy wykonaniu zadania z podwykonawców /określenie rodzaju podwykonawców wraz ze wskazaniem zakresu, w jakim będą uczestniczyć w realizacji zadania/.

	



Oświadczam(-my), że:

1) proponowane zadanie w całości mieści się w zakresie działalności naszej organizacji pozarządowej*/ podmiotu*/jednostki organizacyjnej*/,
2) w ramach składanej oferty przewidujemy pobieranie*/niepobieranie* opłat od adresatów zadania,

3) organizacja pozarządowa*/ podmiot*/ jednostka organizacyjna*/ jest związana(-ny) niniejszą ofertą przez okres do dnia 07.02.2011 r.,

4) wszystkie podane w ofercie informacje są zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym.
(pieczęć organizacji pozarządowej*/ podmiotu*/ jednostki organizacyjnej*)

.......................................................................................................................................................(podpis osoby upoważnionej lub podpisy osób upoważnionych do składania oświadczeń woli w imieniu organizacji pozarządowej*/ podmiotu*/ jednostki organizacyjnej*)

Załączniki i ewentualne referencje:

1. Aktualny odpis z rejestru lub odpowiednio wyciąg z ewidencji lub inne dokumenty potwierdzające status prawny oferenta i umocowanie osób go reprezentujących.

2. Sprawozdanie merytoryczne i finansowe /bilans, rachunek wyników lub rachunek zysków i strat, informacja dodatkowa/ za ostatni rok.*

3. Umowa partnerska lub oświadczenie partnera /w przypadku wskazania w pkt V.1. partnera/.*
4. Oświadczenie podmiotu (załącznik nr 1)

5. Statut ZHP

Poświadczenie złożenia oferty

	


Adnotacje urzędowe (nie wypełniać)

	


_____________

* Niepotrzebne skreślić.
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